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REPUBLIKA HRVATSKA
SREDISNJI DRZAVNI URED ZA HRVATE
[ZVAN REPUBLIKE HRVATSKE

KLASA: 112-01/19-04/03
URBROJ: 537-05-01/1-20-114

Zagreb, 15. sije¢nja 2020.

POZIV NA TESTIRANJE
(PRVA I DRUGA FAZA TESTIRANJA)
I RAZGOVOR (INTERVJU)

Kandidatima ¢ije su prijave pravodobne i potpune te koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjecaja za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Sredisnji drzavni ured za Hrvate
izvan Republike Hrvatske, objavljenog u Narodnim novinama broj 125/2019 od 20. prosinca
2019. godine, za radna mjesta:

SEKTOR ZA PROVEDBU I NADZOR PROGRAMA I PROJEKATA HRVATA IZVAN
REPUBLIKE HRVATSKE

Sluzba za provedbu i nadzor natjec¢aja i projekata Hrvata izvan Republike Hrvatske
1. Strucni savjetnik - 1 izvrSitelj
Sluzba za gospodarsku suradnju

2. Visi struéni savjetnik - 1 izvrSitelj

PRVA FAZA TESTIRANJA J

DATUM, VRIJEME I MJESTO ODRZAVANJA

22. sije¢nja 2020. godine, s pocetkom u 10,00 sati, u SrediSnjem drZzavnom uredu za Hrvate
izvan Republike Hrvatske, Velika dvorana, II1. kat, Trg hrvatskih velikana 6, 10 000 Zagreb.



Popis kandidata

R.BR. INICIJALI (IME/PREZIME) GODINA RODENJA
1. T.C 1990.
2 N.B. 1986.
3 M.B. 1986.
4. LE. 1986.
5. N.P. 1984.
6 B.S. 1977.
7 B.L. 1987.
8. M.S. 1974.
9. K.S.R. 1986.
10. G.K. 1971.
11. G.P. 1978.
12. T.T. 1972.
13. V.K. 1986.
14. M.B. 1981.
15. J.B. 1983.

Testiranje se provodi u dvije faze. Prva faza testiranja sastoji se od provjere znanja, sposobnosti i
vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.

U prvu fazu upucuju se kandidati koji ispunjavanju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije su
prijave pravodobne i potpune. Testiranju ne mogu pristupiti osobe kojima je dostavljena pisana
obavijest (putem elektronicke poste) da nisu podnijele pravodobnu i potpunu prijavu ili da ne
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, zbog ¢ega se ne smatraju kandidatima u postupku
javnog natjecaja.

Predvideno vrijeme za pisanu provjeru u prvoj fazi testiranja je 60 minuta.

DRUGA FAZA TESTIRANJA

PROVJERA ZNANJA RADA NA RACUNALU

DATUM, VRIJEME [ MJESTO ODRZAVANJA

28. sijenja 2020. godine, s pocetkom u 10,00 sati, u prostorijama Algebre, I. kat,
Maksimirska 58 a, 10 000 Zagreb.

Sukladno ¢lanku 11. stavku 6. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa
u drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/2017 i 89/19, dalje u tekstu: Uredba) u drugu fazu
testiranja upucuju se kandidati koji su ostvarili najbolje rezultate u prvoj fazi testiranja i to 15
kandidata za svako radno mjesto, odnosno ako je u prvoj fazi testiranja zadovoljilo manje od 15
kandidata, u drugu fazu postupka upucuju se svi kandidati koji su zadovoljili u prvoj fazi testiranja
o ¢emu ¢e kandidati biti naknadno obavjesteni putem web stranice SrediSnjeg drzavnog ureda za
Hrvate izvan Republike Hrvatske (www.hrvatiizvanrh.gov.hr).




Predvideno vrijeme za pisanu provjeru u drugoj fazi testiranja je 30 minuta.

PROVJERA ZNANJA IZ ENGLESKOG JEZIKA

DATUM, VRIJEME I MJESTO ODRZAVANJA

01. veljace 2020. godine, s poc¢etkom u 10,00 sati, u prostorijama Filozofskog fakulteta u
Zagrebu, u sobi B320 (hodnik Fonetike), Ulica Ivana Luci¢a 3, 10 000 Zagreb.

Pisanoj provjeri znanja iz engleskog jezika mogu pristupiti kandidati koji su uspjeSno prosli

provjeru znanja rada na racunalu.

NAPOMENA: U slucaju bilo kakvih nejasnoc¢a vezanih uz postupak provedbe pisanog testiranja
kontaktirajte sljedeci broj 01/6444-694 u vremenu od 09:00 - 11:00 sati.

[ RAZGOVOR (INTERVJU)

DATUM, VRIJEME I MJESTO ODRZAVANJA

06. veljace 2020. godine, s pocetkom od 10,00 sati, u SrediSnjem drZzavnom uredu za Hrvate
izvan Republike Hrvatske, Velika dvorana, I1I. kat, Trg hrvatskih velikana 6, 10 000 Zagreb.

Nakon provedene druge faze testiranja, sukladno ¢lanku 14. stavku 1. Uredbe, na razgovor
(intervju) bit ¢e upucéeni kandidati koji su ostvarili ukupno najvise bodova u prvoj i drugoj fazi
testiranja, i to 10 kandidata za svako radno mjesto, odnosno ako je u drugoj fazi testiranja
zadovoljilo manje od 10 kandidata, na intervju se upucuju svi kandidati koji su zadovoljili u drugoj
fazi testiranja o ¢emu ¢e kandidati biti naknadno obavjesteni putem web stranice SrediSnjeg
drzavnog ureda za Hrvate izvan Republike Hrvatske (www.hrvatiizvanrh.gov.hr).

Komisija u razgovoru s kandidatima utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine, interese i profesionalne
ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom
dosadasnjem radu. Rezultati razgovora (intervjua) vrednuju se bodovima od 0 do 10.

PRAVILA TESTIRANJA I RAZGOVORA (INTERVJUA)

KANDIDATI SU DUZNI PONIJETI SA SOBOM OSOBNU ISKAZNICU ILI
PUTOVNICU.

Po dolasku na testiranje, odnosno na razgovor (intervju), od kandidata ¢e biti zatrazeno
predoCavanje odgovarajudée identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne
mogu dokazati identitet, osobe za koje je utvrdeno da ne ispunjavaju formalne uvjete propisane



javnim natjecajem kao i osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natjeaj ne mogu
pristupiti testiranju.

UPOZORENJE: Kandidati koji dodu nakon naznadenog vremena pocetka testiranja,
odnosno razgovora (intervjua), neée moci pristupiti testiranju, odnosno razgovoru
(intervjuu).

Po utvrdivanju identiteta i svojstva kandidata, kandidati ¢e biti upuéeni u odgovarajucu dvoranu
gdje ¢e se odrzati testiranje.

Molimo ponesite kemijske olovke.

Za svaki dio testiranja kandidatima se dodjeljuje od 0 do 10 bodova. Bodovi se mogu utvrditi
decimalnim brojem, najvise na dvije decimale. Smatra se da je kandidat zadovoljio na provedenoj
provjeri znanja, sposobnosti i vjestina, odnosno na razgovoru (intervjuu) ako je za svaki dio
provedene provjere, odnosno za razgovor (intervju) dobio najmanje 5 bodova.

Za vrijeme provjere znanja nije dopusteno:

- koristiti se literaturom odnosno biljeSkama

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva

- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija bez odobrenja osobe koja provodi testiranje
- razgovarati s ostalim kandidatima niti na drugi nacin remetiti koncentraciju kandidata.

Ukoliko pojedini kandidat prekrSi gore navedena pravila bit ¢e udaljen s provjere znanja, a
njegov rezultat Komisija neée priznati niti ocijeniti.

UPOZORENJE: Za vrijeme boravka u SrediSnjem drzavnom uredu za Hrvate izvan
Republike Hrvatske, kandidati su duzni postivati kuéni red i postupati prema uputama
nazocnih ¢lanova Komisije. U sluc¢aju krSenja kuénog reda i nepridrzavanja uputa ¢lanova
Komisije, kandidati ¢e biti upozoreni na primjeren nacin, a ako se i dalje nastave
neprimjereno ponasati bit ¢e udaljeni s testiranja, te ¢e se smatrati da su odustali od daljnjeg
postupka testiranja.

Nakon provedenog testiranja i razgovora (intervjua), Komisija utvrduje rang-listu kandidata, prema
ukupnom broju ostvarenih bodova te sastavlja [zvjes¢e o provedenom postupku, koje s rang-listom
kandidata dostavlja ¢elniku tijela.

[zabrani kandidat pozvat ¢e se da u primjerenom roku, a prije donoSenja rjeSenja o prijamu u
drzavnu sluzbu dostavi uvjerenja nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak, (ne
starije od 6 mjeseci), uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta i
izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, uz upozorenje da se
nedostavljanje trazenih isprava smatra odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.



O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavjesteni javnom objavom rjeSenja o prijamu u
drzavnu = sluzbu izabranog kandidata na mreznim stranicama Ministarstva uprave
www.uprava.gov.hr i SrediSnjeg drzavnog ureda za Hrvate izvan Republike Hrvatske,
www.hrvatiizvanrh.gov.hr.

Dostava rjesenja kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana objave na web
stranici Ministarstva uprave.

Komisija za provedbu javnog natjecaja



